
 

 
Hang 16 • 3011 GG Rotterdam • tel: 010 747 01 56 

info@stichtinglos.nl  • www.stichtinglos.nl • rek.nummer NL72 INGB 0009 552 448 

Vacature: Penningmeester bij Stichting LOS (onbezoldigd) 
 

 
Heb jij financieel inzicht en een hart voor mensenrechten? Wil jij bijdragen aan een samenleving waarin 
iedereen, ongeacht verblijfsstatus, een menswaardig bestaan kan leiden? Dan zijn wij op zoek naar jou! 
 
Stichting Landelijk Ongedocumenteerden Steunpunt (LOS) zet zich in voor de rechten en het welzijn van 
ongedocumenteerde mensen in Nederland. Dit doen we door het delen van (juridische) kennis, het netwerk 
versterken en draagvlak vergroten. Het werk van Stichting LOS is zeer relevant in een tijd waarin we het 
strengste asielbeleid ooit kennen en mensen zonder geldige verblijfspapieren steeds meer gestigmatiseerd 
worden. Stichting LOS heeft nu 5 betaalde medewerkers. 
In verband met de vernieuwing van ons bestuur zoeken wij een penningmeester die ons helpt om de 
financiële gezondheid van de stichting te bewaken en te versterken.  
 

Wat ga je doen?  
• Regie voeren over de jaarbegroting en jaarrekening in samenwerking met de boekhouder.  
• De grote lijnen van de fondswerving bijhouden, in samenwerking met de fondswerver.  
• Financieel meedenken over nieuwe plannen en ambities van de stichting.  
• Toezicht houden op inkomsten en uitgaven.  
• De financiële administratie inzichtelijk en efficiënt houden.  
• Deelnemen aan bestuursvergaderingen. Dit zijn er ongeveer 6 per jaar, waarvan de meeste online 

(en af en toe live om elkaar te ontmoeten).  
 

Wie zoeken wij?  
• Iemand met financieel inzicht die de grote lijnen van fondswerving en budgetbeheer bewaakt.  
• Een betrokken persoon die zich wil inzetten voor de positieverbetering van mensen zonder 

verblijfsvergunning.  
• Een pragmatische idealist die strategisch kan denken en handelen.  
• Ervaring met financiën, fondsenwerving of non-profitorganisaties is een pré.  

 

Wat bieden wij?  
• Een betekenisvolle bestuursfunctie binnen een organisatie met een belangrijke maatschappelijke 

missie.  
• Samenwerking in een betrokken en deskundig bestuursteam.  
• Flexibiliteit: de bestuursvergaderingen vinden grotendeels online plaats.  

 

Interesse?  
Wil jij bijdragen aan een eerlijkere samenleving? Stuur je motivatie en CV naar Igor Ivakic, voorzitter bestuur, 
ivakicigor@gmail.com. Heb je inhoudelijke vragen over LOS? Neem dan contact op met Joset van der 
Hoeven: joset.vanderhoeven@stichtinglos.nl; zij is als medewerker verantwoordelijk voor de 
fondsenwerving. Neem gerust contact met ons op!  
Voor verdere informatie over Stichting LOS: www.stichtinglos.nl 
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